	常德市国有企业退休人员社会化管理补助资金
转移支付区域（项目）绩效目标自评

	（2023年度）

	转移支付（项目）名称
	国有企业退休人员社会化管理补助资金

	中央主管部门
	财政部、国资委

	省级
	湖南省国资委
	资金使用单位
	区县（市）所属街道、社区

	资金情况
（万元）
	
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	预算执行率（B/A)

	
	年度资金总额
	447.33
	447.33
	100%

	
	其中：中央财政资金
	361.972
	361.972
	100%

	
	     地方资金
	85.358
	85.358
	100%

	
	     其他资金
	
	
	

	总体目标完成情况
	总体目标
	全年实际完成情况

	
	1.国有企业已退休人员管理服务工作与原企业分离。
2.国有企业不承担移交后的退休人员社会化管理服务费用。
3.国有企业新办理退休人员管理服务工作与原企业分离。
	1.根据湘财企〔2020〕20号文的有关要求，常德市已于2021年底前全面完成国有企业已退休人员管理服务工作移交工作。
2.目前在常央、省企退休人员社会化管理服务费用已不再由国有企业负担。
3.新办理退休人员管理服务工作由各县市区政府提供，实现与原企业分离。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	全年实际完成值
	未完成原因和             改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	国有企业已退休人员管理服务工作与原企业分离的比例
	100%
	100%
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	国有企业不承担移交后的退休人员社会化管理服务费用的比列
	100%
	100%
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标
	企业满意度指标
	移交企业的综合满意程度，                 企业满意度=问卷调查平均得分/总分×100%
	≥85%
	95%
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	说明
	无

	注：企业满意度计算方式为各资金使用单位分别按照80%（含）-100%、60%（含）-80%、0%-60%合理填写实际完成值，然后按照资金额度加权平均值。



